
УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки условий

ОТЧЕТ
О проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный № 518633)
Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа № 62

(полное наименование работодателя)

_______ 346492, Ростовская область. Октябрьский р-н, сл. Красюковская, пер. Строительный, 17___________
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

___________________________________________6125015910______________________________________________
(ИНН работодателя)

___________________________________________ 612501001 _____________________________________________
(КПП работодателя)

_________________________________________ 1026101410796____________________________________________
(ОГРН работодателя)

_____________________________________________ 85.14________________________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Большенко Л.Н.
(Ф.И.О.)

Снеговская А.П.
(Ф.И.О.)

Доляк В.В.

(подпись)

(Ф.И.О.)

Шавшина Н.В,
(Ф.И.О.)

Л О Л Л.
(дата)

Л/У.ОГЛОЛ<1.
(дата)

(дата)

(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"_______ ;____________________________

(полное наименование организации)

2. 400131. г. Волгоград, ул. Коммунистическая. 28а: (8442'>50-09-б0. (8442) 33-39-17
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адр^ электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в 
области охраны труда): 290
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих 
услуги в области охраны труда): 04.04.2016
5. ИНН организации: 3444179450
6. ОГРН организации: 1103444004795
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия аттестата 
аккредитации организации

RA.RU.213H38 24 марта 2016 г. бессрочно
8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специальной 
оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате 
эксперта на право выполнения 
работ по специальной оценке 

условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 21.06.2022
Подчумачева 

Ольга Геннадь­
евна

Эксперт по анализу фак­
торов условий труда 003 0006261 25 декабря 2018 

г. 5001

2 22.06.2022 Никифорова Оль­
га Борисовна

Эксперт по анализу фак­
торов условий труда 003 0006999 23 марта 2020 г. 910

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, использовавшихся 
при проведении специальной оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и(или) 

опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрационный 
номер в

Г осударственном 
реестре средств 

измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата
окончания

срока
поверки
средства

измерений
1 21.06.2022 Тяжесть трудового 

процесса
Секундомер механический СОС 

пр-26-2-000 11519-06 4852 17.01.2023

2 21.06.2022 Тяжесть трудового 
процесса

Рулетка измерительная 
металлическая twoCOMP 68600-17 032 09.03.2023

3 21.06.2022 Напряженность тру­
дового процесса

Секундомер механический СОС 
пр-26-2-000 11519-06 4852 17.01.2023

10. Руководитель органиэ ции, проводящей специальную оценку условий труда:

Зеленов Александр Александрович 22.06.2022
Ф.И.О. (дата)

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда Лист 1 из 1
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Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бю/1жетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 62

И ндивидуальны й 
номер рабочего  

места

Н аименование рабочего  места и 
и сточников  вредны х и Гили) опас­
ны х ф акторов  производственной  

среды  и трудово го  процесса

Ч исленность  
работников , 
зан я ты х  на 

данном  рабочем  
месте  (чел .)

Н аличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Н аименование  вредны х и (или) опасны х ф акторов  п р ои зводственной  среды  и тр удо во го  процесса  и 
продолж ительность  их воздействия на работника  в теч ен и е  рабочего  дня  (смены ) (% )
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 1 0 11 12 1 3 1 4 1 5 1 6 1 7 1 8 1 9 2 0
Отсутствует

1 Рабочее место директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

2
Рабочее место заместителя  д и ­

ректора по учебно- 
воспитательной  работе

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

3
Рабочее место заместителя  д и ­

ректора по воспитательной  рабо ­
те

2 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

4
Рабочее место зам естителя  д и ­

ректора по научно -методической  
работе

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

5
Рабочее место  заместителя  д и ­
ректора по адм инистративно- 

хозяйственной  работе
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

1 /2 0 2 2
Рабочее место  заместителя д и ­

ректора по безопасности 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

2 /2 0 2 2
Рабочее место специалиста  по 

охране труда 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -
7 Рабочее место  учителя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Лист 1 из 5
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Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) опас­
ных факторов производственной 

среды и трудового процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном рабочем 
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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8 Рабочее место учителя 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

9 Рабочее место учителя 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

10 Рабочее место учителя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

11 Рабочее место учителя 3 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

12 Рабочее место учителя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

13 Рабочее место учителя 3 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

14 Рабочее место учителя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

15 Рабочее место учителя 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

16 Рабочее место учителя 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

17 Рабочее место учителя 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

18 Рабочее место учителя 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

19 Рабочее место учителя 3 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

20 Рабочее место учителя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

21 Рабочее место учителя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

2 7
Рабочее место учителя-ФГСХ:- 

внеурочной деятельность 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 100
Кабинет - - - - - - - - - - - - - -

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Лист 2 из 5
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И н д и в и д у а л ь н ы й  
н о м е р  р а б о ч е г о  

м е с т а

Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч е г о  м е с т а  и  
и с т о ч н и к о в  в р е д н ы х  и  ( и л и )  о п а с ­
н ы х  ф а к т о р о в  п р о и з в о д с т в е н н о й  

с р е д ы  и  т р у д о в о г о  п р о ц е с с а

Ч и с л е н н о с т ь  
р а б о т н и к о в ,  
з а н я т ы х  н а  

д а н н о м  р а б о ч е м  
м е с т е  ( ч е л . )

Н а л и ч и е
а н а л о г и ч н о г о

р а б о ч е г о
м е с т а

( р а б о ч и х
м е с т )

Н а и м е н о в а н и е  в р е д н ы х  и  ( и л и )  о п а с н ы х  ф а к т о р о в  п р о и з в о д с т в е н н о й  с р е д ы  и  т р у д о в о г о  п р о ц е с с а  и 
п р о д о л ж и т е л ь н о с т ь  и х  в о з д е й с т в и я  н а  р а б о т н и к а  в  т е ч е н и е  р а б о ч е г о  д н я  ( с м е н ы )  ( % )
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3 / 2 0 2 2
Р а б о ч е е  м е с т о  у ч и т е л я - Ф Г О С -  

в н е у р о ч н о й  д е я т е л ь н о с т ь
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

4 / 2 0 2 2 Р а б о ч е е  м е с т о  у ч и т е л я - л о г о п е д а 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0
К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

2 8 Р а б о ч е е  м е с т о  с т а р ш е г о  в о ж а т о г о 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0
К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

2 9
Р а б о ч е е  м е с т о  п р е п о д а в а т е л я -  

о р г а н и з а т о р а  о с н о в  б е з о п а с н о с т и  
ж и з н е д е я т е л ь н о с т и

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

3 0
Р а б о ч е е  м е с т о  п е д а г о г а  д о п о л н и ­

т е л ь н о г о  о б р а з о в а н и я
3 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

3 1 Р а б о ч е е  м е с т о  п е д а г о г а - п с и х о л о г а 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0
К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

3 2
Р а б о ч е е  м е с т о  с о ц и а л ь н о г о  п е д а ­

г о г а
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

5 / 2 0 2 2
Р а б о ч е е  м е с т о  у ч и т е л я -  

д е ф е к т о л о г а
1 - - - - - - - - - - - - - - - - 1 0 0

К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

6 / 2 0 2 2
Р а б о ч е е  м е с т о  п е д а г о г а -  

б и б л и о т е к а р я
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Б и б л и о т е к а - - - - - - - - - - - - - -

3 3
Р а б о ч е е  м е с т о  с е к р е т а р я  р у к о в о ­

д и т е л я 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -
К а б и н е т - - - - - - - - - - - - - -

3 5 Р а б о ч е е  м е с т о  л а б о р а н т а 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Л а б о р а н т с к а я - - - - - - - - - - - - - -

36 Р а б о ч е е  м е с т о  с т о р о ж ,  2  р а з р я д 3 - - - - - - - - - - - - - - - - -

П о м е щ е н и я  ш к о л ы - - - - - - - - - - - - - -

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Лист 3 из 5



J ;

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Наименование рабочего места и 
источников вредных и Сили) опас­
ных факторов производственной 

среды и трудового процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном рабочем 
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (% )

о.о
го
-0-

Ь::иО)т
S
X

о.о
го
-е-

и0)-у
|_о
с;о
ю

Физические факторы

0
^ i

1 2 
го о

^  го

Ц
§--аft)(ТЗ

3

>~шгогоQ.
-0-X
X

>х
I
3>-
dгоою
X
шгогоCLНJ3
с:>-

о:го
0
VOО
о:
X
dгоQ.
ЮXю

схгоXл
с;гоXо
с;
схX
d
гоCL
ЮXm

1 X
го к 
■O' о
IX с  

1 "  

з | |

I  g  с: 
£ 1 <5 
5 о ^

Р̂ го го Q.
5 ого н-

го

1
^  2 о: 
го ^  I  
^ X го го го X о S >■ m i d  о О го 
1- S ^го го Sd X ^ 
X 5 с;
-0-0 g 
2.fe
1- ГО
ё-0-

гоо.о X 
d

го d
- a g

| S i

^5 Q. d2 X ro ^ ro X
Ш s
о  5X о 
о. s  
го (U го X го 
d

dX
X
гоX>-dгоX
гоX
0
2>-Q.
XГОX
XоX

1-го
Z
X

оо.X
X

го
dгосхU
схгоm
О1—гоmи

гоиигоdоQ.С
О|_ошо
5Q.1-
л
ьго
dн

о|_оШ0

?  го и m и

? § .
1 с  го
dQ.
С
гоX

Открытая территория - - - - - - - - - - - - - -
37 Рабочее место сторож, 2 разряд 2 - - - - - - - - - - - - - - - - -

Помещения школы - - - - - - - - - - - - - -
Открытая территория - - - - - - - - - - - - - -

38 Рабочее место уборщика служеб­
ных помещений, 1 разряд 2 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

Помещения школы - - - - - - - - - - - - - -

7/2022 Рабочее место уборщика служеб­
ных помещений, 1 разряд 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

Помещения школы - - - - - - - - - - - - - -
41 Рабочее место дворник, 1 разряд 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

Открытая территория - - - - - - - - - - - - - -
8/2022 Рабочее место дворник, 1 разряд 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

Открытая территория - - - - - - - - - - - - - -

43 Рабочее место гардеробщик, 1 
разряд 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

Гардероб - - - - - - - - - - - - - -
9/2022 Рабочее место слесаря-электрика 1 - - - - - - - - - - - - - - - 100 -

Помещения школы - - - - - - - - - - - - - -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

______________ Специалист по охране труда______________
(должность)

Григорян О.В.
(подпись) (Ф.И.О.)

Л .б ' .О ^  Л О Л Л .
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

_____________ Заместитель директора по УВР_____________
(должность)

Заместитель директора по НМР
(должность)

Большенко Л.Н.
(Ф.И.О.)

Снеговская А.П.
(Ф.И.О.)

(дата)

o r  Л О Л  г
(дата)

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Лист 4 из 5
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Председатель ПК
(должность)

Заместитель директора по ВР
(должность)

(подпись)
Д О Л Я К  В.В.

------(Ф.И.О.)-----

Шавшина Н.В.
(подпись)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

_______Эксперт по анализу факторов условий труда_______ ______
(должность) (подпись)

(Ф.И.О.)

НикисЬорова Ольга Борисовна 
-----(Ф.ию.)-----------------

л с л х .
[дата)

г:>/
[дата)

(дата)

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда Лист 5 из 5
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 62
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4
всего в том числе на которых проведена 

специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

Рабочие места (ед.) 42 42 0 42 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 62 62 0 62 0 0 0 0 0

из них женщин 54 54 0 54 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия/
должность/

специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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Отсутствует

Директор Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Заместитель директора по вос- 
питательной работе Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Заместитель директора по 
научно-методической работе Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Заместитель директора по ад­
министративно-хозяйственной 
__________ работе__________

Ф Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1/2022 Заместитель директора по без­
опасности Ф Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2/2022 Специалист по охране труда А . Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Учитель Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда Лист 1 из 3



nго
ОJ3
X

U)
VI

ы
O'

(jO
1Л

и»
U)

NJ
о
N)
NJ

(Л
NJ
о
го
ю

ы
10

W со
о

го
<Х)

ю
с»

ю
о
ю
го

U)
го
о
го
го

го
VI

n ; го
о

h-̂
00 VI

!-*•
CTV

h-̂
сл

1-̂ н-*>
U)

Ь-к
го h-k

h-̂о 40 00

| |2 ^  го

го g '^
X го
ф I

°  ХС

Q
0

1
NJ
■D
Q)
Ш
■o
:o
b

?

1
NJ
Т5
01
Ы
О
:и
ь

Гх
01

S '
S
X
ч

П
Ф

■о

тэ
0"

?ч
0

1
X

i

X

g
0>
5  
—1 1
о \
X
ô
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Индивидуальный 
номер рабочего 

места

38

7/2022
41

8/2022
43

9/2022

Профессия/
должность/

специальность работника

Уборщик служебных помеще- 
ний, 1 разряд

Уборщик служебных помеще- 
ний, 1 разряд

Дворник, 1 разряд
Дворник, 1 разряд

Гардеробщик, 1 разряд
Слесарь-электрик

Классы (подклассы) условий труда
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Дата составления: 22.06.2022
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

______________ Специалист по охране труда______________
(должнсхть)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
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Заместитель директора по УВР
(должность)

Заместитель директора по НМР

Григорян О.В.
(с̂ .И.О.)

Большенко Л.Н.

(ДОЛЖНОСТЬ)

Председатель ПК
^ДОЛЖНОСТЬ)

(подпись)

-^ПОДПИСЬ)

(Ф.И.О.)

Снеговская А.П.

Заместитель директора по ВР
(должность)

(Ф.И.О.)

Доля К В. В.

(ПОДПИСЬ)

(Ф.И.О.)

Шавшина Н.В.

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

910

(Ф.И.О.)

(№ в реестре экспертов) (подпись)
Никифорова Ольга Борисовна

ТФ.и.о.)

(у / ' 2-
(дата)

a C S  z . -  ^
(дата)

•tC S . 2.
(дата)

(дата)

(дата)

(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 62

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения
Отметка 

0 выполнении
1 2 3 4 5 6

Отсутствует По результатам СОУТ мероприятия не 
предусмотрены

Дата составления: 22.06.2022
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

______________ Специалист по охране труда______________
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель директора по УВР
(должность)

Заместитель директора по НМР
(должность;

кедатель ПК

(подпись)

______Председс __________
(должность)

Заместитель директора по ВР

Ж
(ПОДПИСЬ)

(ДОЛЖНОСТЬ) (ПОДП1

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

910

Григорян О.В.
(Ф.И.О.)

Большенко Л.Н.
(Ф.И.О.)

Снеговская А.П.
(Ф.И.О.)

Доляк В.В.
(Ф.И.О.)

Шавшина Н.В.

(МУ в реестре экспертов) (ПОДПИСЬ)

(Ф.И.О.;

Никифорова Ольга Борисовна
-----------  ------- (Ф.И.О.)--------- ------------------

(дата)

(дата)

7 .
(Дата)

ЛЛ'. ОЛ- ЛЛ>ЛЛ 7
(дата) '

Л  Л . Л 'Л . л р л л  7
(дата) •

(дата)

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда Лист 1 из 1



Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"; Регистрационный номер -
290 от 04.04.2016

(п олн ое  наименование ор ганизации , проводящ ей  специ альн ую  о це нку  условий  труда , регистрационны й  номер  записи в реестре о р ганизаций , проводящ их специальную  оценку  условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре 
аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания

RA.RU.213H38 24.03.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 067-СОУГ.4-2022 22.06.2022
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 63 от 04.05.2022 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунииипальное бюджетное общеобразовательное учоежление средняя общеобразовательная школа № 62: 

Адрес: 346492, Ростовская область. Октябрьский р-н. сл. Коасюковская. пер. Строительный. 17

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 067-СОУТ.4 -2022 от 14.04.2022 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный иентр": 400131. г. Волгоград, ул. 
Коммунистическая, 28а: Регистраиионный номер - 290 от 04.04.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Никифорова Ольга Борисовна (№  в реестре: 910)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 42
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
5. Заместитель директора по административно-хозяйственной работе (1 чел.):_____________________________
1/2022. Заместитель директора по безопасности (1 чел.):_________________________________________________
2/2022. Специалист по охране труда /1 чел.):____________________________________________________________
33. Секретарь руководителя (1 чел.):
35. Лаборант(1 чел.):
36. Ст о р о ж, 2 разряд (3 чел.):
37. Сторож, 2 разряд /2 чел.).

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):

38. Уборщик служебных помещений, 1 разряд (2 чел.):
7/2022. Уборщик служебных помещений, 1 разряд (1 чел.):
41. Лворник. 1 разряд (1 чел.):
8/2022. Д в орник, 1 разряд (1 чел.):
43. Гардеробщик, 1 разряд (1 чел.):
9/2022. Слесарь-электрик(  1 чел.).

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 42
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: О
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: О
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: О

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0
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Дополнительные разделы (требуется удалить не нужное):
3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась:
1. Л  и ректор f l  чел,):_______________________________________________________________________
2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе С1 чел.):_________________________
3. Заместитель ли ректора по воспитательной работе (2 чел,);________________________________
4. Заместитель директора по научно-метолической работе f l  чел.):___________________________
7. Учитель (2 чел.):
8. Учитель f l  чел.):
9. Учитель f l  чел.):
10. Учитель (2 чел.):
11. Учитель (3 чел.):
12. Учитель (2 чел.):
13. Учитель /'3 чел. );
14. Учитель (2 чел.):
15. Учитель (1 чел.):
16. Учитель С1 чел.):
17. Учитель (1 чел.);
18. Учитель (1 чел.):
19. Учитель (3 чел.):
20. Учитель (2 чел.):
21. Учитель (2 чел. );
27. Учитель-ФГОС-внеурочная деятельность (2 чел. ):
3/2022. Учитель-ФГОС-внеурочнаялеятельносгь (1 чел.):
4/2022. Учитель-логопед /1 чел.):
28. Старший вожатый (1 чел. );
29. Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности /1 чел.):
30. Педагог дополнительного образования СЗ чел.):
31. Пепагог-психологf  1 чел.):
32. Соииальныйпедагог/1 чел.):
5/2022. Учитель-десЬектолог/1 чел.):
6/2022. Пелагог-библиотекарь/1 чел.).

3.9.1. Рабочие места с оптимальными и допустимыми условиями труда, на которых в соответствии с пунктом 
6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
1. Лиоектор (1 чел. ):
2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе /1 чел.):_______
3. Заместитель лиоектора по воспитательной работе (2 чел.)/________
4. Заместитель директора по научно-методической работе f l  чел.):

^  7. Учитель (2 чел.):
8. Учитель Ъ  чел.):
9. Учитель С1 чел.);
10. Учитель (2 чел.):
11. Учитель (3 чел.):
12. Учитель (2 чел. );
13. Учитель (3 чел.):
14. Учитель (2 чел.):
15. Учитель (1 чел.):
16. Учитель /1 чел.):
17. Учитель !  1 чел.):
18. Учитель f l  чел.):
19. Учитель (3 чел. );
20. Учитель (2 чел.):
21. Учитель (2 чел.):
27. Учитель-ФГОС-внеурочная леятельносгь (2 чел.):________
3/2022. Учитель-ФГОС-внеурочная леятельносгь (1 чел.):
4/2022. Учитель-логопел С1 чел.):_____
28. Старший вожатый ̂ l чел.):________
29. Преподаватель-организатор основ безопасности жизнелеятельности (1 чел.):

Стр. 2 из 4



30. Пелагогпополнительного образования (3 чел.):
31. Пелагог-психологf  1 чел.):_________
32. Социальный педагог (  1 чел.):______
5/2022. Учитель-леФектолог(  1 чел.):_________
6/2022. Пелагог-библиотекарь (1 чел.).________
3.9.2. Рабочие места с вредными и опасными условиями труда, на которых в соответствии с пунктом 6 
статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
О тсутствуют

3.10. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 29
3.11. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 13
3.12. Количество рабочих, на которых вредные факторы не идентифицированы: 7
3.13. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 
декларированию: 6
3.14. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 13_
3.15. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
1. Лиректор /1 чел.):___________________________________________________________________________________
2. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе /1 чел.):____________________________________
3. Заместитель ли ректора по воспитательной работе (2 чел.);____________________________________________
4. Заместитель директора по научно-метолической работе (1 чел.):_______________________________________

'"Л 7. Учитель (2 чел.);_______________________________
8. Учитель (1 чел.);____________________________________________________________________________________
9. Учитель /1 чел.):____________________________________________________________________________________
10. Учитель (2 чел.):___________________________________________________________________________________
11. Учитель (3 чел.):___________________________________________________________________________________
12. Учитель (2 чел.);_______________________________
13. Учитель (3 чел.);___________________________________________________________________________________
14. Учитель (2 чел.):___________________________________________________________________________________
15. Учитель (1 чел.):___________________________________________________________________________________
16. Учитель (1 чел.):___________________________________________________________________________________
17. Учитель /1 чел.):___________________________________________________________________________________
18. Учитель /1 чел.):___________________________________________________________________________________
19. Учитель (3 чел.):___________________________________________________________________________________
20. Учитель (2 чел.):
21. Учитель (2 чел.):
27. Учитель-ФГОС-внеурочная деятельность (2 чел.):
3/2022. Учитель-ФГОС-внеурочная деятельность /1 чел.):
4/2022. Учитель-логопел /1 чел.):
28. Старший вожатый (1 чел.):
29. Преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности /1 чел. ):
30. Педагог дополнительного образования (3 чел.):
31. Пелагог-психолог/  1 чел.):
32. Социальный педагог(1 чел.):
5/2022. Учитель-лесЬектолог/1 чел.):
6/2022. Пелагог-библиотекарь /1 чел.).

3.16. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 11, п.1 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О 
специальной оценке условий труда» в редакции ФЗ №136-Ф3 от 01.05.2016 «О внесении изменений в ФЗ «О 
специальной оценке условий труда»: 13

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
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1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки усло в|^т1
Эксперт по анализу / \и  '

910 факторов условий труда _______Ф ^
(№ в реестре (должность) (подпись)

экспертов)

уда:

Никифорова Ольга Борисовна
(Ф.И.О.)

л
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Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр"; Регистрационный номер - 290 от 04.04.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условии труда, регистрационный номер записи в реестре организации, проводящих специальную оценку условии труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H38 24.03.2016 бессрочно

Заключение по результатам идентификации 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах

№ 067-COVT.4-2022
(идентификационный номер)

Дата проведения идентификации: 21.%-2022 г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Региональный экспертный центр”

(полное наименование организации)

400131, г. Волгоград, ул. Коммунистическая, 28а; (8442)50-09-60, (8442) 33-39-17

290

(место нахождения и оодцествления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда):

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 

ИНН организации 3444179450 ______ __________________________________

04.04.2016

ОГРН организации 1103444004795

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Регистрационный номер записи в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания

RA.RU.213H38 24.03.2016 бессрочно

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" (в ред. поел. изм. и доп.), на основании указаний Приказа Мини­
стерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению" (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках договора № 067- 
СОУТ.4 -2022 от 14.04.2022 г. экспертом по специальной оценке условий труда ( Никифорова Ольга Борисовна; регистрационный номер 910 в Реестре экспертов по специальной оцен­
ке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах.

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО "РЭЦ". 
_______Документ не может быть частично воспроюведено без письменного разрешения лаборатории.
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в процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, проводятся обязательные предварительные (при 
поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;
• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника на его ра^чем ме­

сте вредных и (или) опасных производственных факторов;
• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факто­

ров.
6) изучены:

• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), используемое работником на рабо­
чем месте;

• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламентирующие исполнение работ­

никами своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих мест, подлежащих декларирова­

нию), - в Таблице 1.
б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в Таблице 2.
в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, - в Таблице 3.

Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, подлежащие декларированию)

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие / 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Источник фактора
П родолжител ьность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

5
Заместитель директора по ад­
министративно-хозяйственной 
работе

- да — Не идентифицированы - -

1/2022 Заместитель директора по 
безопасности - да . . . Не идентифицированы - -

2/2022 Специалист по охране труда - да — Не идентифицированы - -

3 3 Секретарь руководителя - да — Не идентифицированы - -

3 5 Ла^рант - да — Не идентифицированы - -

3 6 Сторож, 2 разряд - да — Не идентифицированы - -

3 7 Сторож, 2 разряд - да — Не идентифицированы - -

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие/ 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Источник фактора
П родолжител ьность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО "РЭЦ". 
_______Документ не может быть частично воспроизведено без письменного разрешения лаборатории._____
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Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие
аналогичного

РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие / 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
идентифицированного 

вредного и (или) опасного 
производственного фактора

Источник фактора
П родолжител ьность 

воздействия 
в течение рабочего 
дня (смены), час.

38 Уборщик служебных помеще­
ний, 1 разряд - да — Тяжесть трудового процесса - В течение смены

7/2022 Уборщик служебных помеще­
ний, 1 разряд - да — Тяжесть трудового процесса - В течение смены

41 Дворник, 1 разряд - да — Тяжесть трудового процесса - В течение смены
8/2022 Дворник, 1 разряд - да — Тяжесть трудового процесса - В течение смены

43 Гардеробщик, 1 разряд - да — Тяжесть трудового процесса - В течение смены
9/2022 Слесарь-электрик - да — Тяжесть трудового процесса - В течение смены

Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие ана­
логичного РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие / 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
вредного и (или) опасного 

производственного фактора
Источник фактора

П родолжител ьность 
воздействия 

в течение рабочего 
дня (смены), час.

1 Директор - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

2
Заместитель директора по 
учебно-воспитательной работе - да . . . Напряженность трудового 

процесса - В течение смены

3
Заместитель директора по 
воспитательной работе - да . . . Напряженность трудового 

процесса - В течение смены

4
Заместитель директсуэа по 
научно-методическои работе - да . . . Напряженность трудового 

процесса - В течение смены

7 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

8 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

9 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

1 0 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

11 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

12 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

13 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

1 4 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

1 5 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

1 6 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

1 7 Учитель - да . . . Напряженность трудового 
процесса - В течение смены
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Код
РМ

Наименование РМ 
(по штатному расписанию)

Наличие ана­
логичного РМ

Сбор данных путем 
опроса работника в 

процессе 
идентификации

Наличие / 
отсутствие 

предложений от 
работника

Наименование 
вредного и (или) опасного 

производственного фактора
Источник фактора

Продолжительность 
воздействия 

в течение рабочего 
дня (смены), час.

18 Учитель - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

19 Учитель - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

20 Учитель - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

21 Учитель - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

27 Учитель-ФГОС-внеурочная
деятельность - да — Напряженность трудового 

процесса - В течение смены

3/2022 Учитель-ФГОС-внеурочная
деятельность - да — Напряженность трудового 

процесса - В течение смены

4/2022 Учитель-логопед - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

28 Старший вожатый - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

29
П репода вател ь-орган изатор 
основ безопасности жизнедея­
тельности

- да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

30 Педагог дополнительного об­
разования - да — Напряженность трудового 

процесса - В течение смены

31 Педагог-психолог - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

32 Социальный педагог - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

5/2022 Учитель-дефектолог - да — Напряженность трудового 
процесса - В течение смены

6/2022 Педагог-библиотекарь - да —

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 7 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении данных рабочих мест (указаны в Таблице 1), 
на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", Работодателем составляется и подает­
ся декларация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 6 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На данных рабочих местах (указаны в Таблице 
2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов.

• выявлено 29 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №42б-ФЗ. В отношении данных 
рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах 
предлагаю провести исследования (испытания) и измерения отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Отпечатан один экземпляр. Копия в электронном виде хранится в испытательной лаборатории ООО "РЭЦ". 
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Дата составления: 21.06.2022

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда:
910 _ _________ Эксперт по анализу факторов условий труда

(№ в реестре экспертов)
Никифорова Ольга Борисовна

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки усло­
вий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки^
_______ Специалист по охране труда_______

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
______ Заместитель директора по УВР______  _______________________ ^  ^

овии труда

(должность)

Заместитель директора по НМР
(должность)

_______Председатель ПК_______
(должность)

Заместитель директора по ВР
(должность)

(ПОДПИВ(подпись)

у(ПОДПИСЬ)

Григорян О.В.
(Ф.И.О.)

Большенко Л.Н.
(Ф.И.О.)

Снеговская А.П.
(Ф.И.О.)

Доляк В.В.
(Ф.И.О.)

Шавшина М.В.

21.06.2022
(дата)

21.06.2022
(дата)

21.06.2022
(дата)

21.06.2022
(дата)

21.06.2022
(Ф.И.О.) (дата)
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