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1. Общие положения 

1.1. План работы по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 62 

Октябрьского района Ростовской области на 2017 год разработан на 

основании: 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»; 

Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов»; 

Федерального закона от 29.12.2012 № 280-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации        в части 

создания прозрачного механизма оплаты труда руководителей 

государственных (муниципальных) учреждений и представления 

руководителями этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера»; 

Национальной стратегии противодействия коррупции, утвержденной Указом 

Президента Российской Федерации от 13.04.2010 № 460; 

Постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 

«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов»; 



Указа Президента Российской Федерации от 02.04.2013 № 309 «О мерах по 

реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии 

коррупции»; 

Областного   закона  Ростовской области от 12.05.2009 № 218-ЗС «О 

противодействии коррупции в Ростовской области» 

Постановления Администрации Октябрьского района №645 от 28.09.2012 

«Об утверждении районной долгосрочной целевой программы  

«Противодействие коррупции в Октябрьском районе на 2015 - 2020 годы», 

1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной 

политики в МБОУ СОШ № 62,  систему и перечень программных 

мероприятий, направленных на противодействие коррупции в 

образовательной организации. 

2. Цели и задачи 

Цель: Создание и внедрение организационно-правовых механизмов, 

нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную 

профилактику коррупции в школе. 

Задачи: 

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации 

- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным 

нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции 

- разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снимающих 

возможность коррупционных действий 

 

3. Ожидаемые результаты реализации Плана 

- повышение эффективности  управления, качества и доступности  

предоставляемых образовательных услуг; 

- укрепление доверия граждан к деятельности администрации школы. 

Контроль за реализацией Плана в МБОУ СОШ № 62  осуществляется 

директором школы. Информация о ходе реализации Плана  размещается на 

сайте школы. 

 

 



№ Мероприятия Сроки Ответственные 

 

1.Организационные мероприятия 

 

1 Анализ качества реализации «Плана 

работы по противодействию коррупции в 

МБОУ СОШ № 62  на 2016 год» 

 

Декабрь 2016г 

 

 

 

. 

Директор 

 

 

 

2 Разработка и утверждение «Плана работы 

по противодействию коррупции в МБОУ 

СОШ № 62  на 2017 год» 

 

декабрь 2016г. директор 

3 Формирование состава комиссии по 

противодействию коррупции. 

Январь Директор 

4 Общее собрание работников МБОУ СОШ 

№ 62. Беседа об административной 

ответственности за нарушение права на 

образование и предусмотренных 

законодательством РФ в области 

образования прав и свобод обучающихся 

и воспитанников образовательных 

организаций. 

 

Январь, далее 

– 1 раз в 

четверть 

директор 

5 Анализ действующих локальных 

нормативных актов учреждения на 

наличие коррупционной составляющей 

 

В течение года Администрация школы 

6 Участие в совещаниях (обучающих 

мероприятиях) по вопросам организации 

работы по противодействию коррупции 

 

По планам 

РОО 

директор 

2.Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение реализации 

антикоррупционной политики 

 

1. 

Оформление  стенда со следующей 

информацией: 

- копия лицензии учреждения, 

- свидетельство о государств. 

Январь-

февраль 

  

Зам. директора по УВР 

  

  



аккредитации, 

- положение об условиях приема 

обучающихся в школу; 

- режим работы школы; 

- график и порядок приема граждан 

директором школы по личным вопросам; 

- план по антикоррупционной 

деятельности; 

- отчет  запланированной работы   по 

антикоррупционной деятельности; 

  

  

  

  

  

2 

 

Организация  работы постоянно 

действующей «горячей линии» по 

вопросам сбора незаконных денежных 

средств; 

В течение года Зам. директора по ВР 

3 Размещение на официальном сайте 

документа о порядке оказания платных 

образовательных услуг, в том числе 

образца договора об оказании платных 

образовательных услуг, документа об 

утверждении стоимости обучения по 

каждой образовательной программе,  а 

также переченя  услуг, оказываемых 

образовательной организацией бесплатно 

в рамках реализации образовательных 

программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными 

стандартами; 

 

Начало 

учебного года 

Зам. директора по НМР 

4 Размещение  на информационных 

стендах, сайте школы  графика  приѐма 

граждан руководителем образовательной 

организации, телефоны «горячей линии» 

отдела образования Администрации 

Октябрьского района 

Январь 2017 Зам. директора по ВР 

5 Рассмотрение в соответствии с 

действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих 

сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции 

администрации школы 

По фактам 

обращения 

Директор, Комиссия по  

урегулированию споров 

между участниками 

образовательных 

отношений 

 

6  Размещение на сайте отчѐта  об 

использовании внебюджетных средств. 

полученных в 2016 году 

февраль Зам. директора по АХР 



Организация взаимодействия с родителями, учащимися  и общественностью 

 

1 Проведение родительских собраний с 

целью разъяснения политики школы в 

отношении коррупции. 

Март, ноябрь Администрация школы, 

классные руководители 

2 Проведение круглого стола  в 11 классе на 

уроке  обществознания по теме 

«Коррупция - угроза для 

демократического государства» 

апрель Учитель обществознания 

3 Анкетирование учащихся 9-11 класса по 

отношению учащихся к проблеме 

коррупции. 

апрель Социальный педагог 

4 Проведение классных часов с 1-11 классы, 

посвященных Международному дню 

антикоррупции. 

декабрь Классные руководители 

5 Встреча учащихся с представителями 

правоохранительных органов 

В течении 

года 

Зам. директора по ВР 

6 Проведение социологического 

исследования среди родителей по теме 

«Удовлетворѐнность потребителей 

качеством образовательных услуг» 

апрель Зам. директора по УВР 

7 Включение  в учебные планы на 

2017/2018 учебный год в старших классах 

учебных модулей, раскрывающих 

современные подходы к противодействию 

коррупции в Российской Федерации, в 

рамках изучения предметов правовой 

направленности, внедрение  в практику 

работы различных  форм по 

антикоррупционному просвещению 

школьников 

август Зам. директора по УВР, 

Зам. директора по ВР 

  

    

 


