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1. Нормативно-правовая база реализации образовательной программы   

     

1.  Федеральный  закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273- 

ФЗ от 26.12.2012 г.; 

2. Закон «О социальной защите инвалидов в РФ» (от 24 ноября 1995 г.№ 181-

ФЗ (с изменениями от 24 июля 1998 г., 4 января, 17 июля 1999 г., 27 мая 

2000 г., 9 июня, 8 августа, 29, 30 декабря 2001 г., 29 мая 2002 г., 10 января, 

23 октября 2003 г., 22 августа, 29 декабря 2004 г.) Статьи 18 и 19; 

3. Конвенция ООН «О правах ребёнка»; 

4. ФГОС НОО и ФГОС ООО; 

5. Проект  ФГОС начального общего образования для обучающихся с ОВЗ; 

6. Федеральная программа развития образования; 

7. Государственная  программа  Российской Федерации «Доступная среда» 

2011- 2015 г.; 

8. Постановление  правительства Ростовской области от 25.09.2013 г. № 585 

«Об утверждении государственной программы Ростовской области «До-

ступная среда»»; 

9. Инструктивное  письмо от 24.12.2001г. №29/1886-6 Министерства образова-

ния Российской Федерации «Об использовании рабочего времени педагога-

психолога образовательного учреждения»; 

10. Устав школы. 
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2. Целевой раздел 

2.1 Пояснительная записка. Обоснование необходимости создания ИОП 
 

Образовательная политика России в начале XXI века характеризуется серь-

езным изменением целей, содержания и функций образования. Это связано, в 

первую очередь, с приоритет  таких ценностей как личность, ее свобода, ее 

права. И тогда возникают вопросы, которые касаются зависимости ценности 

человека от его способностей и достижений. Важно понимать, а главное 

принимать, что мы живем в едином сообществе, которое состоит из разных 

людей с различными проблемами. Переосмысление прав человека, прав ре-

бенка, прав людей с ограниченными возможностями здоровья с точки зрения 

ценности каждого, является наиболее важным  в настоящее время.  В Рос-

сийской Федерации в настоящее время насчитывается около 13 млн. инвали-

дов, что составляет около 8,8 процента населения страны. Проблема воспи-

тания и обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, соблю-

дение их прав  в России решается на протяжении длительного времени. С 

этой целью функционируют специализированные образовательные учрежде-

ния различных видов, подготавливаются специалисты, совершенствуется си-

стема коррекционно- развивающего образования. Но практика показывает, 

что проблемы самореализации и социализации детей с ограниченными воз-

можностями здоровья можно решить, лишь при максимальном включении их 

в жизнь общества и социальные отношения, а это возможно только при пре-

одолении изолированности, замкнутости их пребывания в специализирован-

ных учреждениях. Одним из самых мощных средств социализации ребенка  с 

ограниченными  возможностями здоровья  может  стать реализация Государ-

ственной программы Российской Федерации «Доступная среда», в рамках 

которой дети получат доступ к качественному образованию для всех, с уче-

том разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

особенностей (Федеральный закон «Об образовании в Российской Федера-
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ции»  № 273-ФЗ от 29.12.2012 г.).  Использование инклюзивного образования 

позволит не только реализовать право на качественное образование детей с 

ограниченными возможностями здоровья, но и будет способствовать  воспи-

танию толерантности у здоровых детей и в обществе в целом.  

Актуальность данной проблемы заключается в том, что необходимость 

включения детей с ограниченными возможностями здоровья в жизнь обще-

ства и социальные отношения неоспорима, но данное включение должно 

быть продуманным, логически выстроенным, результативным, а главное 

безболезненным для детей и других участников процесса. 

Этого можно достигнуть путем внедрения методологии инклюзивного образо-

вания, в основе которой лежат следующие принципы: 

• Дети ходят в ближайшую школу. Это важно для детей и родителей, так 

как не все родители могут возить детей в специальные или частные учреждения. 

• Методология предусматривает поддержку в обучении детей с различными 

способностями (таким образом, улучшается качество обучения не только детей 

с ограниченными возможностями здоровья, но и показатели всех детей). 

Все дети участвуют во всех мероприятиях, где класс и детская среда (спортив-

ные мероприятия, представления, конкурсы, экскурсии и т.д.) являются инклю-

зивными. 

 Цели ИОП:   

• Разработка адаптированных образовательных программ для детей с ОВЗ; 

• Создание психолого- педагогического,  медико- социального сопровож-

дения учащихся инклюзивных классов на различных ступенях обучения с 

различными нарушениями развития; 

• Организация оптимального взаимодействия с внешними службами в 

направлении сопровождения учащихся в классах инклюзивного обучения. 
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                    Задачи: 

1. Создать единую образовательную среду для детей, в том числе, де-

тей с ОВЗ, имеющих разные стартовые возможности; 

2. Разработать адаптированные образовательные и  коррекционные 

программы для детей с ОВЗ. 

3. Совершенствовать учебно-воспитательный процесс для повышения 

качества образования, обеспечения планируемых результатов по до-

стижению выпускником ФГОС.   

4. Внедрение в практику школьного обучения технологий дифферен-

цированного обучения. 

5. Оптимизировать труд учителя, работающего в инклюзивных клас-

сах в направлениях учебной и методической работы. 

6. Изучить  оптимальные пути сопровождения в учебной и внеучебной 

деятельности учащихся с ОВЗ. 

7.  Для оптимизации процесса сопровождения прилечь внешние орга-

низации района на основе долгосрочных договоров о сотрудниче-

стве. 

8. Разработать модель сопровождения учащихся с ОВЗ со специали-

стами  службы сопровождения. 
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2.2. Анализ ситуации. 

Практическая актуальность проблемы качественного образования детей с огра-

ниченными возможностями здоровья в МБОУ СОШ № 62, обусловлена дина-

микой  количества таких учеников в последние годы. В 2011- 2012 учебном го-

ду в школе обучались 2 ребенка с ОВЗ, в 2012- 2013 учебном году – 3 ребенка, а 

в 2013- 2014 году 5 детей.  

В МБОУ СОШ № 62 реализуются программы общего и дополнительного об-

разования. Кроме того, в школе обучаются дети с ОВЗ, которые посещают об-

щеобразовательные классы. Эти дети проблемны в обучении и неуспешны в 

учебной деятельности.  В связи с этим было принято решение включение МБОУ 

СОШ № 62 в программу «Доступная среда» для детей с различными образова-

тельными потребностями. 

Для реализации данной программы  проведены семинары и рабочие встречи 

с педагогическим коллективом, разработаны адаптированные программы                

психолого- педагогического и социального сопровождения детей с ОВЗ, внед-

ряются технологии дифференцированного обучения, разрабатываются конспек-

ты уроков и т. д. 

 В настоящее время в школе проводится работа,  направленная на совершен-

ствование организационного и содержательного аспекта  инклюзивного обучения 

детей с ОВЗ. Работу в данном направлении планируется продолжать в контексте 

реализации программы «Доступная среда». 

  В МБОУ СОШ № 62 систематически осуществляется работа ПМПк, который 

своевременно выявляет «группу риска» детей, испытывающих проблемы в осво-

ении образовательной программы, выясняет причины данных проблем и разраба-

тывает план коррекционной работы с такими детьми. Кроме того, в современных 

условиях в школе увеличивается контингент детей, которым рекомендовано обу-

чение по адаптированным программам для детей с ОВЗ, данная тенденция 

наблюдается во многих сельских школах региона.   Это обстоятельство заставля-
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ет вести работу в направлении разработки адаптированных образовательных про-

грамм и учебных планов инклюзивных классов.  

 Развитие данного направления потребует коррекционно-педагогического, пси-

хологического и социального сопровождения образовательного процесса.  По-

этому следующим направлением развития проекта будет разработка оптимальной 

модели сопровождения учащихся в школе и подключение к данному процессу 

специалистов других организаций района, ресурсных центров. 

 

3. КОНЦЕПТУАЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1.  Концепция инклюзивного обучения. 
 

Инклюзивное обучение — ставит своей основной целью обеспечение 

равного доступа к получению того или иного вида образования и создание не-

обходимых условий для достижения успеха в образовании всеми без исключе-

ния детьми независимо от их индивидуальных особенностей, прежних учебных 

достижений, родного языка, культуры, социального и экономического статуса 

родителей, психических и физических возможностей.  

Инклюзивное (включённое) обучение – дифференцированное обучение с 

созданием условий развития каждого ребёнка, при котором в образовательное 

пространство включены дети с особыми образовательными потребностями. 

Дети с ограниченными возможностями здоровья – это группа детей с раз-

личными отклонениями в психофизическом развитии, которые препятствует 

освоению образовательных программ вне специальных условий обучения и 

воспитания. Сегодня большинство таких детей обучаются в специальных кор-

рекционных образовательных учреждениях, однако при создании специальных 

коррекционно-педагогических условий и комплексного медико-психолого-

педагогического сопровождения эти дети могут и должны обучатся вместе с 

нормально развивающимися сверстниками. 
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Инклюзивный класс – форма организации образовательного процесса, при 

которой дети с отклонениями в развитии обучаются по соответствующим нару-

шению общеобразовательным программам (основным и дополнительным) в од-

ном классе с нормально развивающимися сверстниками в условиях массовой 

общеобразовательной школы. Данная форма организации образовательного 

процесса является приоритетной по отношению к интегрированному классу и 

индивидуальному обучению.  

Преимущества инклюзивной школы: 

• Получение статуса экспериментальной площадки; 

• Возможность проводить курсы повышения квалификации; 

• Сотрудничество с различными научными и общественными организация-

ми; 

• Дополнительное финансирование школы и софинансирование отдельных 

мероприятий школы; 

• Включение нормативно развивающихся учащихся поднимет спрос и по-

пулярность школы; 

• Интерес массовой школы к процессам, проводимым в коррекционной 

школе.  
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3.2. Модель внедрения инклюзивного обучения. 
 
Предлагаемая нами модель предполагает организацию системы обучения и 

комплексного сопровождения в образовательном процессе детей с ограничен-
ными возможностями здоровья совместно с нормально развивающимися 
сверстниками в условиях общеобразовательной школы.  

Социальная и академическая 
успешность 

Стратегия  Совет  
школы 

Класс инклю-
зивного обу-
чения  

Обычный 
класс Обычный 

класс 

Вне 
учебная 
Дея - ть 
Совмест-
ные уроки  
внеучеб-
ные меро-
приятия 

МПС со-
провожде-
ние и мо-
бильность  

Родители 
Педагоги 

Администрация 

Толе-
рантность 
индивид 
обуч. 

Миссия: центр оказания образовательных услуг 

Нормативно-правовая база: Законодательство, устав, нормативные акты, положение 
    Различные формы образовательных услуг 

 Образование соответствующее индивидуальным особенностям ребенка 
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          Миссия школы: Центр образовательных услуг на селе для детей с раз-

личными образовательными потребностями.  

Модель руководствуется следующими нормативно-правовыми доку-

ментов: 

На международном уровне 

1. Всеобщую декларацию прав человека. (1945) 

2. Конвенцию о правах ребенка. (1989) 

3. Конвенция о борьбе с дискриминацией в области образования (1961) 

4. Декларация о принципах, политике и практической деятельности в 

сфере образования лиц с особыми потребностями (1994) 

5. Конвенция о правах инвалидов (2006) 

На государственном уровне 

1. Конституция РФ статья 43;  

2. Федерального закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 

273- ФЗ от 26.12.2012 г.( ст. 5, ст. 11);  

3. Закон «О социальной защите инвалидов в РФ» (от 24 ноября 1995 г.№ 

181-ФЗ (с изменениями от 24 июля 1998 г., 4 января, 17 июля 1999 г., 27 

мая 2000 г., 9 июня, 8 августа, 29, 30 декабря 2001 г., 29 мая 2002 г., 10 

января, 23 октября 2003 г., 22 августа, 29 декабря 2004 г.) Статьи 18 и 

19; 

4. Типовое положение о специальном (коррекционном) образовательном 

учреждении для обучающихся воспитанников с ограниченными воз-

можностями здоровья (в ред. Постановлений правительства РФ от 

10.03.2000 № 212, от 23.12.2002 № 919, от 01.02.2005 № 49, от 

18.08.2008 № 617, от 10.03.2009 № 216); 

5. Письмо Минобразования РФ от 1 июня 2001 г. N 22-06-770 «О соблюде-

нии законодательства Российской Федерации при применении новых 

образовательных технологий в образовательных учреждениях»;  
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6. Письмо №22-06-862 от 03.08.2000 «Об усилении контроля за соблюде-

нием прав на получение образования детей и подростков с отклонения-

ми в развитии» Минобразование РФ; 

7. Письмо Минобразования РФ от 16 апреля 2001 г. N 29/1524-6 «О Кон-

цепции интегрированного обучения лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья (со специальными образовательными потребностями)»; 

8. Письмо Минобразования РФ от 27 июня 2003 г. N 28-51-513/16 «Мето-

дические рекомендации по психолого-педагогическому сопровождению 

обучающихся в учебно-воспитательном процессе в условиях модерниза-

ции образования»; 

9. Письмо Минобразования РФ от 16 октября 2002 г. N 03-51-176ин/13-03 

«О мерах по ознакомлению родителей учащихся общеобразовательных 

учреждений с информацией нормативного и методического характера»; 

10.  Письмо Минобразорвания РФ от 18 апреля 2008 г N АФ-150/06 «О со-

здании условий для получения образования детьми с ограниченными 

возможностями здоровья и детьми-инвалидами». 

На уровне образовательного учреждения 

1. Уставом школы; 

2. Лицензией на право осуществления образовательной деятельностью; 
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4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ  
 

4.1 Требования к организации образовательного процесса 
и отбору содержания образования классе инклюзивного обучения. 

Инклюзивное обучение это – совместная работа высококвалифицирован-

ных специалистов и родителей. Они составляют единую команду, возглавляе-

мую классным руководителем. Такое объединение позволяет согласовывать ос-

новные подходы к работе с разными категориями детей, апробировать новые 

технологии, отбирать наиболее эффективные методы и приемы коррекционного 

обучения, проводить внеклассные и общешкольные мероприятия на более вы-

соком уровне. 

При наличии социального заказа на образование детей с ОВЗ в общеобра-

зовательной школе руководители государственных и муниципальных органов 

управления образованием, общеобразовательных учреждений создают условия, 

обеспечивающие эффективность образовательного процесса, в соответствии с 

требованиями действующего законодательства. Образование организуется пре-

имущественно по месту жительства ребенка. 

Детям с особенностями развития сегодня вовсе не обязательно обучаться в 

специальных учреждениях, напротив, получить образование и лучше адаптиро-

ваться к жизни они смогут в обычной школе. Здоровым же детям это позволит 

развить толерантность и ответственность. Независимо от социального положе-

ния, физических и умственных способностей инклюзивное образование предо-

ставляет возможность каждому ребенку удовлетворить свою потребность в раз-

витии и равные права в получении адекватного уровню его развития образова-

ния. 
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№ Су
бъ
ект 

Направление деятельности Родители Педагогиче-
ский кол-
лектив 

Админи-
страция 

1 
А

дм
ин

ис
тр

ац
ия

 
• Внесение необходимых измене-
ний в Устав ОУ 
• Утверждение положения об ин-
клюзивном классе 
• Создание коррекционно-
развивающей среды в ОУ и в ин-
клюзивном классе в частности 
• Обеспечение повышения квали-
фикации сотрудников работающих 
в инклюзивных классах 
Обеспечение сотрудничества с 
научными педагогическими учре-
ждениями для научно-
методического сопровождения про-
цесса инклюзивного обучения 

• Работа в 
совете по школь-
ному управлению 
• Информи-
рование родителей 
о процессах ин-
клюзии в школе 
 

Разработка 
стратегии 
индивидуа-
лизации и 
обучения 
детей 

 

2 

П
ед

аг
ог

ич
ес

ки
й 

ко
лл

ек
ти

в 

• Обязательное комплексное 
сопровождение учащихся инклю-
зивных классов 
• Тесное взаимодействие в 
рамках реализации индивидуаль-
ных образовательных маршрутов 
• Владение элементарными 
знаниями специальной педагогики 
и психологии 
• Личностная готовность пе-
дагога к работе в инклюзивном 
классе 
• Разработка и ведение обуче-
ния по индивидуальным листам 
обучения (ИЛО) 
• Особенность оценивания до-
стижений учащихся на основе по-
лученных знаний и сформирован-
ности общеучебных навыков 
• Мониторинг результатов 
обучения 
 

Совместное мони-
торирование до-
стижений уча-
щихся 

 Информи-
рование и 
внесение 
предложе-
ний по ин-
дивиду-
ально-
дифферен-
цирован-
ному обу-
чению де-
тей с ОВЗ 
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3 

Ро
ди

те
ли

  

• Совместное участие родите-
лей и детей во внеклассных и учеб-
ных мероприятиях, что позволяет 
создать некую общность 
• Предварительное взаимное 
знакомство между детьми и родите-
лями 
• Обязательное согласие детей 
и родителей на обучение в инклю-
зивном классе 
 

Помощь в осу-
ществлении обра-
зовательного про-
цесса и поддержка 
внеучебных меро-
приятий 

 • Ра-
бота в со-
вете школы 
• Вне
сение 
предложе-
ний по 
улучшению 
качества 
образова-
тельного 
процесса 

 
Содержание образовательного процесса в инклюзивных классах определя-

ется программами для общеобразовательных классов, утвержденными Мини-
стерством образования и науки РФ, типовым  базисным учебным планом, годо-
вым календарным графиком и расписанием занятий, разрабатываемыми и 
утверждаемыми образовательными учреждениями самостоятельно, а также 
адаптированной образовательной программой  для ребенка с особыми образова-
тельными потребностями. 

Специфика образовательного процесса в классе инклюзивного обучения 
состоит в организации индивидуальных и групповых коррекционно-
развивающих занятий для детей с особыми образовательными нуждами и вве-
дении дополнительных образовательных услуг для детей со стандартными об-
разовательными потребностями. 

Обучение организуется как по учебникам рекомендованным как для массо-
вых общеобразовательных школ, так и для специальных (коррекционных) школ, 
в зависимости от уровня развития обучающихся. Решение по этому вопросу 
принимает учитель, при согласовании с методическим советом и администраци-
ей школы. Учебный процесс в классе инклюзивного обучения организуется по 
вариативным учебным планам и программам, соответствующим государствен-
ному образовательному стандарту.  

Концепция образовательной деятельности предполагает: 
1. формирование ЗУН, обеспечивающих социальную компетентность 

учащихся;  
2. наличие разнообразных форм организации предметно-практической, 

особенно интеллектуальной, деятельности;  
3. предметное обучение по инклюзивному типу с выделением и моде-

лированием разнообразных видов познавательной и социальной деятельности;  
4. создание  адекватной возможностям ребёнка предметно-

развивающей среды;  
5. специальную образовательная помощь, осуществляемую командой  

сотрудников при ведущей роли учителя-дефектолога;  
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6. четкое разделение функционала всех специалистов, вовлечённых в 
интегрированное школьное образование;  

7. обучение родителей навыкам стимулирующего общения с собствен-
ным ребёнком. 

8. обязательную разработку индивидуальной образовательно-
воспитательной программы (индивидуальный образовательный маршрут) для 
ребёнка с ОВЗ. 

 
4.2. ПЛАН РАБОТЫ МБОУ СОШ № 62 по апробации модели организации 

инклюзивного образования на 2014-2015  учебный год: 
 

Содержание работы Сроки Исполнители, от-
ветственные 

Форма представле-
ния результата 

1 2 3 4 
Организационно-управленческие аспекты 

Состав группы учителей-
экспериментаторов, рабо-
тающих в инклюзивных 
классах 

Август - сен-
тябрь 2014 

Директор Списки учителей - 
экспериментаторов 

Утверждение рабочих про-
грамм для классов инклю-
зивного обучения 

Август - сен-
тябрь 2014 

Зам директора Утвержденные рабо-
чие программы для 
классов инклюзивно-
го обучения 

Обеспечение нормативно – 
правовой базы реализации 
экспериментальной дея-
тельности (далее - ЭД) 

Сентябрь – 
октябрь 2014 

Директор Приказы, положения, 
функциональные обя-
занности, программа 
инновационной дея-
тельности 

Составление и утверждение 
списков обучающихся в 
инклюзивных классах 

Август 2014 директор Утвержденные спис-
ки классов инклюзив-
ного обучения 

Разработка Положения о 
службе сопровождения об-
разовательного процесса в 
классах инклюзивного и 
коррекционного обучения 

Август - сен-
тябрь 2014 

Директор, зам ди-
ректора 

Положение о службе 
сопровождения обра-
зовательного процес-
са в классах инклю-
зивного и коррекци-
онного обучения в 
МБОУ СОШ № 62 

Разработка Положения о 
психолого-медико-
педагогическом консилиу-
ме учреждения 

 Сентябрь 
2014 г. 

Директор, зам ди-
ректора по УВР 

Положения о психо-
лого-медико-
педагогическом кон-
силиуме МБОУ СОШ 
№ 62 

Внесение изменений в По-
ложение о премировании за 
работу в инклюзивных 
классах 

Август - сен-
тябрь 2014 

 Директор Измененное Положе-
ние о премировании  
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Организация работы служ-
бы сопровождения, Орга-
низация взаимодействия 
школьного ПМПк и район-
ной ПМПК 

Август - сен-
тябрь 2014 

Зам. директора Алгоритм работы 
службы сопровожде-
ния алгоритм взаимо-
действия школьного 
ПМПк и районной 
ПМПК 

Организация работы педа-
гогического коллектива в 
условиях ЭД 

Сентябрь 
2014 

Зам. директора Расписания проведе-
ния уроков, коррек-
ционно–развивающих 
занятий, создание ра-
бочей группы (5 чел) 

Организация обучения со-
трудников школы 

Сентябрь-май 
2014/15 

Зам.директора по 
ЭР 

Практические семи-
нары, посещение за-
нятий согласно учеб-
но-тематическому 
плану 

Организация поддержки и 
сопровождение ЭР: 

• научно-
методической; 

• информационной 

Сентябрь-
октябрь и в 
течение года  
2014/2015 

Зам. директора по 
ЭР,   

Сформированные 
группы психологов, 
логопедов, учителей-
дефектологов, науч-
но-методической 
поддержки и медиа-
группы 

Контроль хода ЭД В течение го-
да 2014/2015 

Зам. директора по 
ЭР 

Рабочие материалы 

Изучение и обобщение 
опыта работы по инклю-
зивному образованию  в 
области, РФ, СНГ 

В течение го-
да 2014/2015 

Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР 

Семинары, тематиче-
ские педсоветы 

Обеспечение школы необ-
ходимым оборудованием 

В течение го-
да 2014/2015 

Директор, зам. ди-
ректора по ЭР 

Оборудование каби-
нетов 

Изучение и апробация на 
педсоветах  опыта инклю-
зирования детей с наруше-
ниями интеллекта 

 Январь – май 
2015 

Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР 

Семинары, тематиче-
ские педсоветы 

Организация эксперимен-
тальной творческой группы 
по разработке программ 
инклюзивных классов   

Апрель - сен-
тябрь 2015 

Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР 

Положение и приказ о 
создании временной 
творческой группы 

Разработка сопряженных 
учебных планов для ин-
клюзивных классов.  

Май- сен-
тябрь 2015 

Зам. директора по 
ЭР 

Сопряженные учеб-
ные планы для ин-
клюзивных классов  

Разработка рабочих про-
грамм для начальной шко-
лы для инклюзивных клас-
сов  

Сентябрь -  
май 2015/2016 

Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР 

Рабочие программы 
для начальной школы 
для инклюзивных 
классов  

Научно-методическое сопровождение экспериментальной деятельности 
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Погружение в проблемное 
поле, принятие целей и за-
дач ЭД, планирование вто-
рого года ЭР 

Сентябрь-
октябрь 2014 

Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР 

План работы 

Консультирование участ-
ников инклюзивного обра-
зовательного пространства: 
учителей, специалистов, 
родителей 

В течение го-
да2014/2015 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР, ММЦ, 
ПМПК, управление 
образования 

Групповые и индиви-
дуальные консульта-
ции 

Разработка форм проведе-
ния экспериментальных 
занятий и методик прове-
дения экспериментальных 
уроков 

В течение го-
да 2014/2015 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Рабочие материалы 
методические реко-
мендации 

Разработка форм проведе-
ния педагогического мони-
торинга с целью изменения 
индивидуального образова-
тельного маршрута по сле-
дующим вопросам: 

• образовательный 
стандарт; 

• динамика развития 
учащихся; 

• эффективность ме-
ханизма взаимодей-
ствия участников 

В течение го-
да 2014/2015 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Материалы монито-
ринга, анкеты 

Подготовка и проведение 
промежуточного и по ито-
гам года самоанализа 

Январь, май 
2015/2015 

Рабочая группа Материалы самоана-
лиза и анализы рабо-
ты, карта 

Планирование и организа-
ция научно-методического 
семинара экспериментато-
ров: «Критерии эффектив-
ности психолого-
педагогического сопро-
вождения инклюзивного 
образовательного про-
странства» 

Сентябрь-май 
2015/2016  

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР 

Разработка критериев 
эффективности 

Подготовка и проведение 
тематического семинара по 
итогам второго года экспе-
римента 

Май 2016 Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР, 
участники экспери-
мента 

Семинар  

Проведение тематических 
семинаров «Инклюзия 
детей с интеллектуаль-
ными нарушениями в об-

В течение 
учебного года 
2015/2016 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР 

Материалы семина-
ров 
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разовательную среду 
Апробация на педсоветах 
рабочих программ и учеб-
ных планов инклюзивных 
классов 

Сентябрь- 
май 2015/2016 

Директор, научный 
руководитель, зам. 
директора по ЭР, 
участники экспери-
мента 

 Протоколы педсове-
тов  

Психолого-педагогическое сопровождение экспериментальной деятельности 
Определение целей и задач 
психолого-педагогического 
сопровождения экспери-
мента 

Сентябрь-
октябрь 2014 

Психолог, логопед План психологиче-
ского сопровождения 

Разработка и подготовка 
психолого-педагогического 
тестирования, с программ 
сопровождения учащихся 
инклюзивных классов 

Сентябрь- ок-
тябрь 2014 

Психолог Тесты, программы 

Проведение диагностики 
для исследования и уточ-
нения позиций для опреде-
ления зоны психолого-
педагогического наблюде-
ния экспериментального 
воздействия: 

• диагностика моти-
вационной сферы 
учащихся; 

• исследование состо-
яния процессов об-
щения, развития 
психологических 
взаимоотношений, 
эмоционально-
волевой связи меж-
ду детьми; 

• диагностика сфор-
мированности учеб-
ных навыков 

В течение го-
да  2014/2015 

Психолог Материалы анализа, 
рабочие материалы 

Проведение индивидуаль-
ных и групповых коррек-
ционно-развивающих заня-
тий 

Сентябрь–май 
2014/2015 

Психолог Диагностика резуль-
тативности 

Исследование социальной 
среды школьников и их се-
мей 

В течение го-
да 2014/2015 

Социальный педа-
гог 

Анкеты и результаты 
анкетирования 

Организация и проведение 
психолого-педагогических 
тренингов для педагогов и 
занятий для родителей 

В течение го-
да 2014/2015 

психолог Тренинги, занятия 

Проведение тренингов и Январь – май Психолог Тренинги, занятия 
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занятий с родителями бу-
дущих инклюзивных клас-
сов включающих учащихся 
с интеллектуальными 
нарушениями 

2015 

Мониторинг адаптации ин-
клюзивного класса вклю-
чающих детей с ОВЗ  

Сентябрь –
декабрь 2014 

Психолог, соц. пе-
дагог 

Результаты монито-
ринга 

Помощь учителям работа-
ющим в инклюзивных 
классах с детьми с ОВЗ 

В течение 
2014/2015 уч. 
года 

Психолог, соц. пе-
дагог 

Тренинги, занятия 

Экспериментальная работа учителей 
Индивидуальное планиро-
вание экспериментальной 
работы учителями 

Сентябрь-
октябрь 2014 
Сентябрь-
октябрь 2015 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Рабочие материалы 

Адаптирование тематиче-
ских блоков в программе 
инклюзивных классов 

В течение го-
да 2014/2015 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Материалы уроков 

Совместное планирование 
и скоординированное про-
ведение занятий по пред-
метам 

В течение го-
да 2014/2015 

Научный руководи-
тель, зам. директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Рабочие материалы 

Взаимопосещение и прове-
дение открытых уроков, 
занятий учителями, рабо-
тающими в инклюзивных 
классах 

В течение го-
да 2014/2015 

Зам. директора по 
ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Конспекты уроков 

Организация и проведение 
внеклассных мероприятий 
направленных на социаль-
ную интеграцию здоровых 
учащихся и учащихся с 
ограниченными возможно-
стями здоровья 

В течение го-
да 2014/2015 

Зам.директора по 
ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Рабочие материалы 

Методический анализ ре-
зультатов и хода осуществ-
ления ЭД 

Апрель-май 
2015 

Научный руководи-
тель, зам.директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Самоанализ, анализ 
ЭД 

Методический анализ ре-
зультатов и хода осуществ-
ления ЭД 

Апрель-май 
2015 

Научный руководи-
тель, зам.директора 
по ЭР, учителя-
экспериментаторы 

Самоанализ, анализ 
ЭД 
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5.   Основные этапы программы и прогнозируемые результаты. 
1 этап.  (2014-2015 учебный год) – подготовительный. 
2 этап. (2016-2017 учебный год) – реализация проекта 
3 этап. (2018-2019) - подведение итогов, обобщение опыта 
Цель: Создание условий для организации инклюзивного образования 
 

Первый этап (2014-2015 учебный год) – подготовительный  
Задачи Мероприятия Сроки Ожидаемый ре-

зультат 
Ответствен-
ный (ФИО, 
должность) 

1.Определить содержа-
ние, структуру работы с 
детьми с ОВЗ  в условиях 
общеобразовательной 
школы. 
2.Разработать концепцию 
включения детей с ОВЗ в 
школьное сообщество. 
3.Выявить педагогиче-
ские условия социальной 
адаптации детей с  ОВЗ  
в образовательное про-
странство общеобразова-
тельной школы. 
4. Разработать модель де-
ятельности педагогиче-
ского коллектива по пси-
холого-педагогическому 
сопровождению ребенка 
в условиях общеобразо-
вательной школы. 
5. Создание психолого-
педагогической среды, 
способствующей полно-
ценному развитию раз-
личных сторон психоло-
гической жизни каждого 
ребенка (эмоциональной, 
волевой, мотивационно-

Обучение педагоги-
ческих коллективов. 
Курсы повышения 
квалификации по 
теме инклюзивного 
образования 

   До мая    
    2015 г.      

Сформирован-
ность понятийно-
го аппарата  у пе-
дагогического 
коллектива в об-
ласти инклюзив-
ного образования 

Директор, зам 
директора по 
УВР 

Проведение педаго-
гических советов, 
семинаров, круглых 
столов с целью де-
тального изучения 
методик личностно-
ориентированного и 
дифференцирован-
ного обучения. 

По плану 
методиче-
ской работы 
на учебный 
год 

Педагоги, владе-
ющие методиками 
специальной кор-
рекционной педа-
гогики 

Директор, зам 
директора по 
УВР 

Создание доступной 
среды, подготовка 
кабинетов. 
  

   До мая  
     2015  

Обеспечение спе-
циальных условий 
обучения (воспи-
тания) детей с 
ОВЗ (материаль-
но-техническое 
оснащение) 

заместитель ди-
ректора по АХЧ 

Проведение углуб-
ленного психолого-
медико-
педагогического 
изучения детей экс-
периментальной 

Сентябрь- 
ноябрь           
2014 г. 

Комплектование 
эксперименталь-
ной группы детей. 
Правильно вы-
бранные направ-
ления работы с 

педагог-
психолог 
Классные руко-
водители 
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личностной, интеллекту-
альной), навыков эффек-
тивного социального 
взаимодействия. 

группы (список де-
тей с диагнозом) 

детьми с ОВЗ, 
имеющими раз-
ные диагнозы. Составление прото-

колов психолого-
медико-
педагогического об-
следования. 

Апрель 2015 
г. 

 педагог-
психолог 
Классные руко-
водители 

Определение харак-
тера, продолжитель-
ности и эффектив-
ности специальной 
(коррекционной) 
помощи детям с 
ОВЗ. 

Май 2015 г. Эффективная об-
разовательная мо-
дель. 

Рабочая группа 

Разработка плана 
 коррекционно-
развивающей рабо-
ты, оценка её эффек-
тивности: составле-
ние индивидуальной 
программы обуче-
ния каждым специа-
листом, динамиче-
ское отслеживание 
результатов обуче-
ния. 

Сентябрь 
2014г. 

Разработанные 
рабочие програм-
мы специалистов, 
мониторинг. 

Рабочая группа 

Подготовка и веде-
ние документации, 
отражающей уро-
вень интеллектуаль-
ного развития ре-
бенка, динамику его 
состояния здоровья, 
уровня развития по-
знавательной, лич-
ностной сферы, 
уровня адаптации и 
социализации. 

2 раза в год  Мониторинг 
(рост развития ре-
бенка, положи-
тельная динамика) 

Рабочая группа 

Постепенное вовле-
чение в учебно-
воспитательный 
процесс всех обуча-

В процессе 
реализации 
проекта 

Подготовленный 
ученический кол-
лектив, который 
сможет  без про-

заместитель ди-
ректора по ВР 
Рабочая группа 
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ющихся школы. 
  

блем принять де-
тей 
с нарушениями 
здоровья, а так же 
подготовленные 
ученики с ОВЗ, в 
силу собственной 
психологической 
неготовно-
сти после дли-
тельной изоляции 
в домашних усло-
виях к обучению в 
среде здоровых 
сверстников. 

Изучение обще-
ственного мнения. 

Август 
2015г. 

Восстребован-
ность данного 
направления. 
Степень удовле-
творенностью де-
ятельностью ОУ в 
данном направле-
нии. 

Рабочая группа 

Создание воспита-
тельной среды, ос-
нованной на разви-
тии у детей общече-
ловеческих ценно-
стей, как условия 
эффективности ин-
клюзивного образо-
вания. 

Октябрь-
ноябрь 
 2015г. 

Скорректирован-
ная воспитатель-
ная система шко-
лы с учётом 
включения в ОУ 
детей с ОВЗ 

заместитель ди-
ректора по ВР 
  

Привлечение всех 
нуждающихся детей 
слабоды к учебно-
воспитательному 
процессу в школе. 

Сентябрь 
 2015г. 

Социализация де-
тей с ОВЗ 

Рабочая группа 
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Второй этап (2016-2017 учебные годы) – реализация проекта 
6.Осуществить опытно-
экспериментальную 
апробацию модели по 
обеспечению психолого-
педагогической поддерж-
ки детей с ОВЗ. 
  

Разработка методиче-
ских рекомендаций по 
организации образова-
тельной деятельности в 
условиях инклюзивного 
образования. 

В процессе 
реализации 
проекта 

Анализ методи-
ческих особен-
ностей работы в 
рамках инклю-
зивного обуче-
ния 

заместитель 
директора по 
УВР,  рабочая 
группа 

Анализ развития детей в 
условиях инклюзивного 
образования. Выявление 
недостатков и трудно-
стей и путей их преодо-
ления. 

2 раза в год Анализ результа-
тов мониторинга 

Рабочая груп-
па 

Работа по популяриза-
ции идеи инклюзивного 
образования среди школ 
района. 

В процессе 
реализации 
проекта 

Участие в меро-
приятиях по об-
мену опытом. 

Рабочая груп-
па 
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     Прогнозируемые результаты проекта: 
При условии успешной реализации данного проекта: 

1. будет разработана модель инклюзивного образовательного пространства 
школы; 

2. создана единая психологически комфортная образовательная среда для 
детей с разными стартовыми возможностями; 

3. разработана система психолого-педагогического сопровождения детей с 
ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве; 

4. повысится профессиональный уровень и компетентность педагогов обла-
сти инклюзивного образования; 

5. повысится информационная компетентность родителей детей с ОВЗ; 
6. разработана серия научно-практических семинаров по теме проекта. 

Третий этап (2018-2019 учебный год) – подведение итогов, обобщение опыта 
7. Провести анализ 
результативности 
проекта, обобщить 
опыт 

Анализ итогов экспе-
римента. 
  

Май 2019г. Повышение качества 
образования и резуль-
татов обучения всех 
детей общеобразова-
тельной школы. 

заместитель 
директора по 
УВР, рабочая 
группа 

Создание сборника 
статей «Опыт работы 
инклюзивной шко-
лы». 

По итогам 
реализации 
Программы 

Публикация опыта 
ОУ. 

заместитель 
директора по 
УВР, рабочая 
группа 

Создание методиче-
ских рекомендаций 
по организации рабо-
ты с детьми в услови-
ях инклюзивного об-
разования. 
  

В процессе 
реализации 
проекта 

Банка методических 
рекомендаций для 
учителей-логопедов, 
педагогов-
психологов, воспита-
телей, педагогов до-
полнительного обра-
зования по организа-
ции эффективной ра-
боты в разноуровне-
вых группах. 

заместитель 
директора по 
УВР, рабочая 
группа 

Тиражирование опы-
та инклюзивного об-
разования через си-
стему семинаров, 
круглых столов, пуб-
ликаций. 

По итогам 
реализации 
проекта 

Организация и прове-
дение мероприятий 
по обмену опытом 
ОУ, с целью развития 
данного направления. 

заместитель 
директора по 
УВР, рабочая 
группа 
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6.  Средства контроля и обеспечение достоверности результата. 

• Анализ развития детей два раза в год. 
• Реализация мониторинга качества образования. 
• Создание личностно-ориентированной системы оценивания результатов 

развития ребенка. 
• Создание портфолио ребёнка и наполнение портфолио педагога материа-

лами по данному направлению. 
• Проведение открытых семинаров с целью тиражирования опыта работы, 

выявления трудностей и путей их преодоления. 
• Подготовка статей и методических пособий из опыта работы. 

7. Риски, затрудняющие эффективную реализацию проекта. 
 

Разрабатывая  Программу, необходимо было учесть все факторы риска и, поста-
вив задачи по их преодолению, выбрать адекватные задачам методы и приёмы. 
1 фактор риска. Неверная тактика педагогических воздействий при возникно-
вении трудности восприятия другими детьми и их родителями ребенка с огра-
ниченными возможностями здоровья. 
2 фактор риска. Нерациональная организация УД (перегрузка участников об-
разовательного процесса на первых этапах эксперимента). 
Преодолевая трудности, связанные с необходимостью изменять учебный режим 
школы, были поставлены следующие задачи: 

• организация дополнительного обучения; 
• расширение методической и материально-технической базы, позволяю-

щей педагогам самостоятельно подбирать эффективные методы и приемы рабо-
ты, создавать качественно новые средства обучения для разных категорий вос-
питанников. 

3 фактор риска. Низкая грамотность педагогов и родителей в вопросах  ИО. 
Для решения данной проблемы были поставлены задачи: 

• Внедрить в практику программы «Обучение взрослых» для педагогов. 
• Внедрить в практику тематические родительские собрания в рамках ИО. 
• Информировать всех участников реализации Программы о процессах 

модернизации образования и происходящих изменениях в ОУ  через официаль-
ный сайт ОУ. 
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